PATVIRTINTA
TirkiliSkiy mokyklos- darzelio
Direktoriaus Gailutés Jonienés
2021-03-23, Jsk.Nr. V-11

KAUNO MIESTO SAVIVALD YBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)
KAUNO TIRKILISKIU MOKYKLOS-DARZELIO
(biudZzetinés jstaigos pavadinimas)

2021-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Siekiamas pokytis Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy planavimo
Mety prioritetiné veikla (vertinimo Kriterijus, matavimo Siekiama reik§me dokumentais, kurie lemia jstaigos
vienetas) veiklos prioritetus
1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams Pedagogy ir Svietimo pagalbos 8 Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str. papildymas

specialisty, dalyvavusiy tiksliniuose
mokymuose, skirtuose, jtraukciai
Svietime, skaicius (zm. sk.)

239 055 tukst. eury, i§ jy:

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai darbo uZmokes&iui — 172 360 tiikst. eury; turtui— 0 tikst. eury

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo ,,Teikti besimokancios visuomenés poreikius atitinkancias Svietimo paslaugas ir

los bl .. ekiant &
Veiklos planu prisidedama siekiant Siy uZdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigy tinklg*

Kauno miesto savivaldybés 2021 — 2023 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo Kriterijus,

Siekiama reikSmé

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

matavimo vienetas

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
1. Personalo valdymas: UZimty pareigybiy dalis (proc.) 100 Direktorius
1.Tobulinti darbuotojy motyvacine sistema. Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo 52 Direktorius
1.1.0rganizuoti darbuotoju metinius veiklos vertinimo pokalbius. patvirtinty pareigybiy (proc.)
1.2.Pedagogai veda nemaZiau kaip po viena atvira pamoka,
dalindamiesi geraja patirtimi.
1.3. Pedagogams organizuojama edukaciné iSvyka, telkiant kolektyva
komandiniam darbui.
2.Sudaryti salygas mokytoju ir pagalbos mokiniui specialistams jgyti [Paslaugas teikian¢iy pagalbos 3 Direktorius
kompetencija ir prakting veikla atitinkan¢ia kvalifikacing kategorija. |specialisty skaiCius (Zm. sk.)
2.1. AukStesnei kvalifikacinei kategorijai atestuoti 1-2 pedagogus. Bendras darbuotojy skaicius, 0,10 Direktorius
2.2. Parengti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty ( i§skyruss tenkantis vienam mokiniui (vnt.)
psichologus) atestacijos programa 2021-2023 m. Darbuotojy kaitos indeksas 2 Direktorius
3.Organizuoti triikstamy darbuotojy paieska ir atrankg. (proc.)
3.1. Skelbimy apie laisvas specialisty darbo vietas paskelbimas
Kaunas.It svetainéje.

Kvalifikacija tobulinusiy 90 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams

1. Kvalifikacijos tobulinimas:

1.Atlikti kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima.

1.1 Darbuotojy kvalifikacijos poreikio tyrimas " suorganizuota
apklausa trikstamy mokymy jvertimui .

1.2. Kvalifikacijos tobulinimo apskaitos vykdymas ir vertinimas.
2.0rganizuoti ir uztikrinti tikslingg pedagogy kvalifikacijos
tobulinima(si).

2.1.Sudaromos salygos ir skatinama darbuotojus dalyvauti

kvalifikaciios tobulinimo renainiuose.
2.2. Vykdama sisteminga kvalifikacijos tobulinimo stebésena.

2.3. Organizyuojami mokymai IKT ir skaitmeniniy priemoniy taikymo
ir ZOOM aplinkos naudojimas vidinei komunikacijai ir nuotoliniam
ugdymui(si).

2.4. Organizuojami dalijimosi geraja patirtimi seminarai

darbuotojy dalis (proc.)




FINANSAI

1. Gautos lésos: Istaigos uzdirbty metiniy pajamy 12 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams, administratorius

1.Tobulinti finansiniy i§tekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo |dalis nuo metinio jstaigos

sistema biudZeto (proc.)

1.1. Parengiama mokyklos- darZelio metinio biudZeto léSy samata.

1.2. Vykdoma projekty paieska , teikiamos parai§kos miesto , Salies

ir tarptautiniams projektams. Istaigos pritrauktos 1é3os (eurai) 7289 Direktorius ,direktoriaus pavaduotoja ugdymui , dir. pav.ikio reikalams
Istaigos vidutiné projektinio 1000 Direktorius,direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir tkio reikalams
finansavimo parai§komis laiméty
165y suma (eurai)

11. ISlaidos: Per ataskaitinius metus 90 Direktorius ,direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams , administratorius

1.Uztikrinti racionaly finansiniy i$tekliy panaudojima: panaudoty asignavimy dalis nuo

1.1 Mokyklos-darZelio biudZeto projekto,pagristo skaitiavimais ir ~ |Patvirtinty metiniy asignavimy

iS§vadomis parengimas. (proc.) **

1.2. Esant poreikiui,nustatytais terminais ir tvarka asignavimy Per ataskaitinius metus 85 Direktorius , direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams , administratorius

perskirstymy atlikimas. panaudoty biudZeto asignavimy

1.3. Tinkamas finansy valdymas , nevir§ijant patvirtinty me tiniy dalis nuo patvirtinty metiniy

asignavimy ir mokymo 1é$y, skirty darbo uzmokes ¢iui. biudZeto asignavimy (proc.)

2. Uttikrinti vidaus kontrolés politikos jgyvendinimg : Per ataskaitinius metus 75 Direktorius , direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams , administratorius

2.1. Vidaus kontrolés politikos veiksmingumo nustatymas ir
atnaujinimas pagal galiojancius teisés aktus.

2.2. Vidaus konrolés, atitinkancios vidaus kontrolés principus ir
apimancios visus vidaus kontrolés elementus, kiirima sir
igyvendinimas.

2.3. Siekiant strateginio planavimo dokumentuose numatyty tiksly ,
rizikos nustatymas ir valdymas , vidaus kontrolés analizés atlikimas.

panaudoty asignavimy i§ jstaigos
imoky pajamy dalis nuo
patvirtinty asignavimy i§ jstaigos
imoky pajamy (proc.)




TURTAS

I. Nekilnojamo turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo 48 Direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj turto valdyma. turto 1 kv. m. §laikymo kaina
1.1. Sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaita, mety pabaigoje (eurai)
paregta lyginamoji analizé.
1.2. Pateikiamos iSvados ir pasiiilymai dél racionalesnio iSteklio
naudojimo. Pagrindinéms jstaigos funkcijoms 100 Direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams
2. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota. |vykdyti naudojamo
2.1. Atlikta patalpy apZiiira. nekilnojamojo turto ploto dalis
2.2.Pateikta apZiiros analizé. (proc.)
3. Jrengti lauko klase. Istaigos i§nuomoto nekilnojamojo 0 Direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams
3.1. Parengiamas lauko klasés projektas . turto ploto dalis (proc.)
3.2.Apriipinimas baldais ir ugdymo prie monémis.
3.3. Parengtas lauko klasés prieZiiiros planas. Istaigos valdomo nekilnojamojo 7 Direktoriaus pavaduotoja fikio reikalams
turto kabinetinis plotas tenkantis
vienam jstaigos administracijos
darbuotojui (kv. m)
Istaigos naudojamos vienos 0

1. Kilnojamo turto valdymas .

transporto priemonés i§laikymo
kaina (eurai)




I PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis ,prieSmokyklinis ir pradinis ugdymas )

L. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo Vaikuy, besimokanc¢iy pagal 39 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,pedagogai
organizavimas: ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
1 Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymeosi salygas. ugdvymo programa mokykloje-
1.1. Skatinami tévai aktyvesnei veiklai. fiar{elyje ’ dalj'.s nuo. bendro
1.2.Atliekama ugdytiniy tévy anketiné apklausa " Ugdymo Istaiga lankanciy vaiky
Lo .y skaiciaus(proc.)
organizavimo kokybé ".
1.3. Duomenis panaudojama mokyklos-darZelio veiklai tobulinti. Ikimokykliniame ir 2 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,pedagogai
2. Valdyti vaiky srautus , uZtikrinant higienos normy laikymasi. prieSmokykliniame ugdyme
2.1.Analizuojama ikimokyKlinio ir prie§mokyklinio amZiaus vaiky dalyvaujan¢iy vaiky, turin¢iy
skaiciaus kaita. specialiyjy ugdymosi poreikiu,
3. Sudaryti tinkamas, motyvuojancias ugdymosi salygas specialiyju |dalis nuo bendro pagal
ugdymosi poreikiy turintiems vaikams. ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
3.1.Stebimas ir vertinamas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programa ugdomy vaiky
specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky ugdymas. sk.
Il. Pradinio ugdymo organizavimas: Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 96 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,mokytojai
1. Nuolat atnaujinti informacija mokyklos-darZelio interneto ugdymo programa, skaicius (Zm.
svetainéje, socialiniuose tinkluose. sk.)
1.1. Informacijos internetinéje erdvéje (internetinis
puslapis, socialiniai tiklai ir kt.) apie vykdomas veiklas,
projektus, pasiekimus ir kt. vie§inimas. Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 5 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,mokytojai
1.2. Aktualios informacijos sklaida tévams apie priémimg ir ugdymo programa, skaiciaus
mokymosi salygas. kaita jstaigoje
2.Skatinti klasiy té vy komitety aktyvesnj jsitraukima j mokyklos-
darZelio veiklos planavima, tobulinima.
2.1.Atlickamos moKkiniy té vy anketinés apklausos ("' Nuotolinio
ugdymo organizavimo kokybé" , " Tévy, globéjy apklausa NSA
2021" ir kita), duomenys panaudojami mokyklos-darZelio veiklai
tobulinti.
3.Analizuoti 4 klasés mokiniy mokymeosi testinumo , baigus pradinio
ugdymo programa , duomenis.
3.1. Atlikta 4 kl. mokiniy apklausa dél pasirinktos pagrindinio ugdymo
istaigos.
II1. Neformaliojo $vietimo organizavimas: Mokiniy , uZimty neformaliojo 106 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,mokytojai

1. Plétoti neformaliojo vaiky Svietimo veiklas ugdant mokiniy
kiirybi§kumo,verslumo ir komandinio darbo jgiidZius.

1.1.N'VS paslaugy poreikiy ir galimybiy tyrimo atlikimas , poreikiy
nustatymas.

1.2.IKT mokomiesiems dalykams stiprinti skirty NVS biireliy
skaiciaus didinimas.

1.3. Virtualios ZOOM platformos pritaikymas NVS , vykdant
nuotolinj ugdyma.

2.Tirti ir analizuoti mokiniy neformaliojo $vietimo poreikius. 2.1.
Atlikta apklausa dél neformaliojo ugdymo biirelio poreikio.  2.2.
Biireliy pristatymas, tévy ir mokiniy supaZindinimui su neformalaus
Svietimo veikly pasiiila. Spec. ugdymosi poreikiy turiné¢iy mokiniy
jtraukties j neformaliojo ugdymo veiklas didinimas.

2.3. Aplinky neformaliojo §vietimo veiklos kokybei gerinimas.

$vietimo veiklomis bendrojo
ugdymo mokyklose, skai¢ius(Zm.
sk.)




II. PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

I. Gery ugdymo(-si) rezultaty uztikrinimas PrieSmokyklinio amziaus vaiky, 98 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,pedagogai
1.Parengti ir jgyvendinti mokyklos-darZelio ugdomosios veiklos padariusiy individualia paZangs,
stebésenos plang 2021 m. dalis (proc.)
1.1. Tobulinti ugdytiniy individualios paZ stebéjimo , fiksavimo ir
(isi)vertinimo sistema.
1.2. Sistemingai analizuoti ugdytiniy mokymo(si) ir ugdymo(si)
pasiekimy , pamoky , veikly lankomumo duomenis ,bei taikyty
pagalbos priemoniy poveikj .
1.3. Organizuoti individualius pokalbius vaikas-tévai-mokytojas.
2. Parengti ir jgyvendinti mokyklos-darZelio veiklos kokybés
isivertinimo plang 2021 m.
2.1.Analizuoti pradiniy klasiy mokiniy matematikos aukStesniy ir
pagrindiniy pasiekimy lygiy rezultatus.
2.2.0rganizuoti 4 klasés tarptautinj skaitymo pasiekimo tyrima
PIRLS 2021, 4 klasés nacionalinj mokiniy pasiekimy (NMPP)
matematikos ir skaitymo patikrinima.
2.3. Atlikti 1 klasés mokiniy mokymosi stiliaus tyrima.
2.4. Atlikti prie§mokyklinio ugdymo kompetencijy vertinima .
3. Skatinti ir sudaryti mokiniams salygas dalyvauti miesto, Salies ,
tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose, varZybose.
4. Skatinti ir organizuoti mokytojy gerosios profesinés patirties
sklaidos renginius (atviras pamokas,kolegialy mokymasj,mokymy
medziagos pristatymus ir kt. )
4.1.Skatinti ir sudaryti salygas mokytojams tobulinti skaitmeninj
ra
Priesmokyklinio amziaus vaiky 100 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui , pedagogai
tévy (globéju, rapintoju)
patenkinty teikiamy ugdymo
paslaugu kokybe, dalis nuo
bendro jy skaiciaus (proc.)
Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 95 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui , mokytojai
ugdymo programa ir padariusiy
asmenin¢ paZzanga, dalis nuo
bendro jy skaiciaus (proc.)
Mokiniy, pasiekusiy 86 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokytojai
matematikos, skaitymo, rasymo
pagrindinj ir aukStesnijj lygius
pradinio ugdymo programoje,
dalic (nrnc )
Ikimokyklinio amZiaus vaiky 95 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,pedagogai
pasiekimy ir pazangos
lygio,atitinkancio vaiko raida,
dalis nuo bendro jskaiga
lankanciy vaiky skai¢iaus(proc.)
Ikimokyklinio ugdymo jstaigoje 95 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,pedagogai
ugdomy vaiky , pagerinusiy
kompetencijas, dalis nuo bendro
vaiky skaiCiaus ( proc.)
Ikimokyklinio amZiaus vaiky 98 Socialinis pedagogas, mokytojai
,turin¢iy specialiyjy ugdymosi
pareikiy , pagerinusiy ugdymosi
rezultatus , dalis(proc.)
Vaiky, tévy (globéjuy , riipintojy) 95 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui.psichologas
patenkinty teikiamy ugdymo
paslaugy kokybe , dalis nuo
bendro jy skaiciaus ( proc.)
Istaigos gauty nominacijy, 5 Direktorius , direktoriaus pavaduotoja ugdymui
apdovanojimy ar premijy skaicius
(vnt.)
Istaigos gauty nominacijy, 5 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,mokytojy metodinés grupés
apdovanojimy ar premijy skaicius
(vnt.)
Vykdomy tarptautiniy ir 1 Direktorius ,direktoriaus pavaduotoja ugdymui

respublikiniy projekty skaicius
(vnt.)




III. GEROS SAVIJAUTOS UZTIKRINIMAS

1. Geros ir saugios aplinkos kurimas :

1.1.0rganizuojama VGK diskusija **Veiklos planavimas
irorganizavimas", siekiant vaikuy paty¢iy prevencijos bei jtraukiojo
ugdymo organizavima

1..2.Parengtas ir jgyvendintas VGK veiklos plana 2021 m.

1.3. Parengtas ir igyvendintas mokyklos-darZelio renginiuy plana
2021m.

1.4.Toliau vykdoma patyc¢iy prevencijos programa ,, Mes geri
draugai®*

2. Atlikti anketines apklausas:

2.1 Tévy ,globéju apklausa NSA2021.

2.2. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymeo vaiku tévy apklausa "
Emocinis vaiky saugumas jstaigoje .

2.3. 2-4 klasiy mokiniy anketiné apklausa " Klasés mikroklimatas''.
2.4. Pirmos Kklasés mokiniy adaptacijos mokykloje-darzelyje tyrimas.

Mokiniy, vaiky saugiai ir gerai
besijaucianc¢iuy ugdymo jstaigoje
dalis nuo bendro juy skaifiaus
(proc.)

95

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui , VGK nariai , klasiy ir grupiy mokytojai

IV. PASLAUGU, ATSIZVELGIANT | VAIKO
POREIKIUS, UZTIKRINIMAS

1.0Organizuojama Svietimo pagalbos specialisty veikla:
1.1.Parengiami socialinio pedagogo, psichologo ir logopedo 2021 m.
veiklos planai.

1.2.0rganizuojama Svietimo pagalbos specialisty ir mokytoju
metodiné diena ,,Pagalbos specialisty ir mokytojuy bendradarbiavimo
stiprinimo galimybés''.

1.3. Vykdoma Svietimo pagalbos specialisty organizuojamos
ugdomosios veiklos stebésena.

2.Sudaryti seminary plang apie jtraukiojo ugdymo organizavima.
2.1. Pedagogai dalyvauja 2 mokymuose-seminaruose.

2.2. Organizuojama 1-2 klasés mokiniy tévams paskaita apie
itraukuyji ugdyma.

3. Svietimo pagalbos teikimo stiprinimas, siekiant maksimaliai
patenkinti vaiky poreikius.

3.1. Individualaus Svietimo pagalbos plano sudarymas ir
igyvendinimas specialiyju poreikiy turintiems mokiniams.

3.2. Grupiniuy konsultacijuy organizavimas mokymeosi s unkumuy
turintiems mokiniams.

3.3. Individualiy psihologo konsultacijy elgesio ir emocijuy sutrikimy

turintiems mnkiniams arnanizavimas
3.4. Popamokinio ugdymo veikly jvairovés didinimas.

Svietimo jstaigos teikiamomis
pagalbos paslaugomis
besinaudojanc¢iy mokiniy dalis
nuo bendro juy skaiciaus (proc.)

30

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,$vietimo pagalbos specialistai.

Sialomy neformaliojo $vietimo
sri¢iy skaicius (vnt.)

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

V. APRUPINIMO SIUOLAIKINEMIS
EDUKACINEMIS PRIEMONEMIS UZTIKRINIMAS

1.Modernizuoti vidines ir lauko edukacines aplinkas, siekiant vaiky
saugumo ir ugdymeosi poreikiy tenkinimo:

1.1. Racionaliai ir tikslingai panaudojamos mokyKklai-darZeliui
skaitmeniniam ugdymo turiniui skirtos 1éSos.

1.2. Vykdoma stebésena , siekiant jvertinti pamokose naudojamuy
informaciniy komunikaciniy technologijuy, skaitmeninio ugdymo turinio
tikslinguma.

Isigyty ir naudojamy informaciniy
komunikaciniy, Siuolaikiniy
ugdymui skirty edukaciniy
priemoniy skaicius (vnt.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir tkio reikalams

PRITARTA

Tirkiliskiy mokyklos- darzelio
Tarybos
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